Sesc

PROGRAMA DE COMPROMETIMENTO E GRATUIDADE PCG- 2016
EDITAL 003/2016-PCG/SESC/AC

A Diretora do Departamento Regional do Servi¢o Social do Comércio/SESC- Administracdo Regional no
Estado do Acre, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO o processo seletivo para ingresso nas
vagas destinadas a gratuidade e/ou Projetos do Programa de Comprometimento e Gratuidade- PCG,
obedecidas as normas e disposicBes contidas neste edital, bem como Regulamento do SESC, aprovado
pelo Decreto 61.836/67, de 5/12/1967 e alteracbes, e Resolucdo SESC 1.166/2008.

1. DO PROGRAMA:

1.1. O Programa de Comprometimento e Gratuidade, doravante denominado PCG/2016, destina-se
preferencialmente aos comerciarios e seus dependentes e aos estudantes da Educacdo Bésica da rede
publica, todos de baixa renda — cuja renda familiar mensal ndo ultrapasse o valor de trés salarios minimos
nacionais, conforme anexo da Resolu¢cdo SESC 1.166/2008 no item 5.2, priorizando-se aqueles que
satisfazerem as duas condigdes: aluno e trabalhador, conforme Protocolo de Compromisso firmado entre
0 Ministério da Educacdo- MEC, o Ministério do Trabalho e Emprego- MTE, o Ministério da Fazenda-
MF, a Confederacdo Nacional do Comércio de Bens, Servi¢os e Turismo- CNC, o Servi¢o Social do
Comércio- SESC e o Servico Nacional de Aprendizagem Comercial- SENAC.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

2.1. O Processo Seletivo de concessdo de vagas para as Atividades e/ou Projetos do PCG é regido por este
Edital (Anexo I).

2.2. A inscricdo dos candidatos no processo seletivo para preenchimento das vagas do PCG, objeto deste
Edital é realizada a partir das informacges prestadas pelo candidato e sob sua responsabilidade, conforme
formularios disponibilizados pela Instituicdo.

2.3 A andlise das informagdes fornecidas pelo candidato é feita com base nos critérios estabelecidos no
Decreto 61.836/67, de 5/12/1967 e alteragdes, no Protocolo de Compromisso e na documentacdo
apresentada pelo interessado no prazo e local previstos neste Edital.

2.4. A candidatura a uma vaga do PCG se fara por meio de preenchimento da auto declaragdo de renda
familiar, do questionario socioeconémico, do termo de compromisso, do atendimento aos pré-requisitos
para ingresso na Atividade e/ou Projeto escolhido, bem como assinatura da auto declaragéo acerca de sua
condicdo econdmica (renda familiar), comprometendo-se a disponibilizar dados corretos e verdadeiros,
sob pena de falsidade, nos termos da lei.

2.5. A documentacéo exigida na entrevista/matricula sera de total responsabilidade do candidato e devera
ser entregue no prazo estabelecido. Havendo qualquer irregularidade nos documentos apresentados, o
candidato terd seu processo cancelado, imediatamente, pela Instituicao.

2.6 As vagas destinadas ao Processo Seletivo do PCG, divulgadas neste Edital, descritas no Anexo I,
serdo preenchidas por ordem de classificacdo, obedecendo-se rigorosamente a quantidade de vagas; se
ndo forem preenchidas, serdo repassadas automaticamente ao préximo candidato classificado, até que se
complete o total de vagas previstas no PCG.



3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INSCRICAO:

3.1. O candidato, para realizar a inscricdo, devera ser comerciario ou dependente ou estar matriculado ou
ser egresso da Educacgdo Bésica da rede publica atender aos seguintes requisitos basicos:

a) Possuir renda familiar bruta de até trés salarios minimos nacionais;
b) Atender aos pré-requisitos da Atividade e/ou Projeto escolhido (0) ( Anexo I).

4. DA INSCRICAOQ:

4.1. Antes de efetuar a inscricdo do PCG, o candidato devera conhecer o Edital e estar ciente de todos os
requisitos exigidos para candidatar-se a vaga.

4.2. A inscricdo no processo seletivo do PCG, relacionada no Anexo I, devera ser realizada nos Centros
de Atividades do SESC/AC, no periodo e local estabelecido no item 11.

4.3. As inscricBes serdo presenciais, devendo ser realizada pelo proprio candidato ou seu responsavel
legal, devidamente comprovado.

4.4 No ato da inscri¢cdo deverdo ser preenchidos a auto declaragdo de renda familiar e o questionario
socioecondmico, conforme constam dos Anexos I, 111, respectivamente.

4.5. Um mesmo candidato podera inscrever-se somente em uma Unica Atividade e/ou Projeto do PCG,
conforme especificado no Anexo I. Havendo mais de uma inscri¢cdo por parte de um mesmo candidato,
sera considerada apenas aquela feita por ultimo para fins de analise e classificag&o.

5. DO PROCESSO DE SELECAO:

5.1. A sele¢do dos candidatos inscritos sera realizada, observadas as seguintes etapas:
a) Preenchimento da auto declaracéo de renda familiar e do questionario socioecondémico;
b) Aplicagdo do indice Classificatorio;
C) Entrevistas, visitas ou outros mecanismos que por ventura se apresentem necessarios.

5.2. O indice Classificatorio, que determinara a classificacdo dos candidatos, sera obtido mediante a
aplicacdo da férmula IC=(RFXCLxM)=+GF, onde:

= |C=indice Classificatorio;

= RF= Renda Familiar (Entende-se como Renda familiar o somatério da renda individual dos
moradores do mesmo domicilio);

= CL= Comerciarios, dependentes ou egressos de escola publica (ndo=1; sim=0,8);

= M=Moradia (propria= 1; cedida= 0,8; alugada ou financiada= 0,5);

= GF = Grupo Familiar;

6. DA CLASSIFICACAO:

6.1. A classificagdo dos candidatos a uma vaga no PCG obedecera ao menor valor obtido no indice
Classificatorio — IC.

6.2. Em caso de empate, a classificacdo obedecerd a melhor posi¢do nos critérios abaixo, na seguinte
ordem:



1°. Menor renda familiar per capta;
2°. Ser comerciario ou dependente de comerciério;

3°. Ser pessoa com deficiéncia;
4°, Candidato mais idoso;
5°. N&o possuir mais de um beneficiario do PCG no nucleo familiar.

7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO E DA MATRICULA:

7.1. DO RESULTADO:

7.1.1. A relacdo dos candidatos aprovados no processo seletivo, por ordem de classificacdo, sera
divulgada na pégina da internet- www.sescacre.com.br e no Quadro de Avisos das Unidades do SESC
Acre, cronograma descrito neste Edital no item 11.

7.2 DA MATRICULA:

7.2.1. A matricula dos classificados é obrigatdria e sera realizada na Central de Atendimento, conforme
item 11 deste edital, mediante preenchimento e assinatura do Termo de Compromisso (Anexo 1V).

7.2.2 O ndo comparecimento no prazo estabelecido para matricula implicara na perda irrevogavel da
vaga, com a consequente chamada imediata do candidato classificado na posicdo seguinte para o
preenchimento da mesma.

7.2.3. Em qualquer momento a matricula podera ser cancelada, perdendo o candidato o direito a vaga, se
for verificada qualquer irregularidade na documentacdo ou nas informacOes prestadas por ele, ou seu
responsavel.

8. DA PERMANENCIA NO PROGRAMA:

8.1. A renovacgdo e ou manutencédo da gratuidade estara (ao) condiciona (s) a:

a) Aprovacao dentro de cada periodo letivo (para as Atividades do Programa Educacéo);

b) Frequéncia minima anual de 85% (para as Atividades que mantenham este controle);

¢) Manter, de um ano para outro, as mesmas condicGes que permitiram sua admisséo no PCG.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1. A Inscricdo do candidato implica a aceitacdo das normas que regem o processo seletivo do PCG
definidas neste Edital.

9.2 Né&o serdo recebidos processos incompletos, nem fora dos prazos estabelecidos, independente da
justificativa.

9.3. Apo6s divulgacdo do resultado, poderé o participante manifestar-se no prazo de 02 (dois) dias Uteis
requerendo por escrito a revisdo da classificagdo, protocolando documento no Setor de Protocolo,
localizado na Av. Getulio Vargas n°® 2.472, 2° andar, dirigido a Direcéo, a qual apreciara o pedido.


http://www.sescacre.com.br/

9.4. Os candidatos classificados compordo um banco de dados, valido para o exercicio de 2015 e serdo
convocados a assumir vagas que, porventura, surgirem durante este periodo.

9.5. O aluno que abandonar a Atividade perdera a gratuidade, podendo o mesmo se candidatar a futuras
vagas, decorrido o prazo de (2) dois anos do abandono.

9.6. O SESC/AC reserva-se o direito de cancelar, adiar ou remanejar turmas que ndo alcancem o nimero
minimo necessario de alunos matriculados para realizacdo da Atividade e/ou Projeto.

9.7. A gratuidade das Atividades e/Ou Projetos oferecidos neste Edital serdo garantidas durante todo o
exercicio de 2015, ressalvada a ocorréncia de evento que impossibilite a sua manutencéo.

9.8. E de inteira responsabilidade do candidato ou seu responsavel legal acompanhar todos os atos, editais
e comunicados referentes a esse processo seletivo, que sejam publicados e ou divulgados na internet, no
enderego eletrdnico www.sescacre.com.br e nos quadros de aviso dos Centros de Atividades.

9.9. A contagem dos prazos estabelecidos neste Edital se inicia da publicacdo na pagina do SESC/AC na
internet e nos quadros de aviso das Unidades Operacionais.

9.10. A inscri¢do para participar da selecdo ao PCG/AC corresponde ao conhecimento e a aceitacéo
integral dos termos deste Edital.

10.DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO NO PCG

10.1. No ato da inscri¢do o candidato e ou responsavel legal dever apresentar os documentos originais e
entregar as seguintes copias:

a) RG ou certiddo de nascimento;

b) CPF do candidato e do responsavel legal;

c) Comprovante de residéncia (com emisséo inferior a 60 dias);

d) Documento que comprove deficiéncia fisica ou mental, quando for o caso;

e) Comprovante de escolaridade: histdrico escolar e ou declaragéo escolar, quando for o caso;
f) comprovagdo de renda

10.2. Também devera ser entregue a auto declaracdo de renda familiar e o questionario socioeconémico,
conforme constam dos Anexos I, 111, respectivamente.

10.3. A documentacdo a ser apresentada pelo candidato e/ou responsavel legal e o preenchimento dos
documentos referidos no item 10.2 serdo de total responsabilidade do candidato, ou seu responsavel.

10.4. Verificada qualquer irregularidade na documentacéo ou nas informagdes prestadas pelo candidato e
ou seu responsavel, o pedido de inscri¢do sera indeferido.


http://www.sescacre.com.br/

11. CRONOGRAMA:

ETAPAS DATA HORARIO UNIDADE
Divulgacéo 12/07/2016 - Site www.sescac.com.br
08:00 as 21:00 SESC Centro — Avenida
Inscricdo 12/07 a 22/07/2016 Brasil n° 713.
Selegdo 25/07 & 29/07/2016 - SESC Bosque
Resultado 01/08/2016 Site www.sescacre.com.br
Matricula 01/08 & 06/07/2016 SESC Centro — Avenida
Brasil n° 713
Inicio 08/08/2016 De acordo com o cronograma no anexo |
ANEXO |

Vagas destinadas ao Programa de Comprometimento e Gratuidade-PCG
PROGRAMA EDUCAGCAO - RIO BRANCO

ATIVIDADES: EDUCACAO COMPLEMENTAR - 2° SEMESTRE/ 2016

CURSO CH N° DE VAGAS PERIODO LOCAL DO CURSO
PRE ENEM 60H 08/08 & 08/09/2016
25 vagas + 05 quadro reserva SESC Centro
ENSINO 120H 08/08 a 04/11/2016
LIBRAS 25 vagas + 05 quadro reserva SESC Centro
NOVO ACORDO 60H 12/09 a 30/09/2016
ORTOGRAFICO 25 vagas + 05 quadro reserva SESC Centro
REDACAO 40H 17/10 a4 04/11/2016
OFICIAL 25 vagas + 05 quadro reserva SESC Centro
REDACAO 40H 25 vagas + 05 quadro reserva 15/08 a 01/09/2016
PARA ENEM SESC Centro

Rio Branco-AC, 12 de Julho de 2016.

Débora Dantas
Diretora Regional




SERVICO SOCIAL DO COMERCIO
ADMINISTRAGCAO REGIONAL NO ESTADO DO ACRE
PROGRAMA DE COMPROMETIMENTO E GRATUIDADE - PCG

Sesc

Edital 003/2016 - PCG — ACRE

ANEXO Il — FICHA DE AUTODECLARACAO DE RENDA FAMILIAR

NOME:

RG: ORGAO EXPEDIDOR: UF:
CPF: NASCIMENTO: UF:
ENDERECO:

COMPLEMENTO: | BAIRRO:

CIDADE: CEP: UF:

TELEFONES P/ CONTATO: FIXO: CELULAR:

Eu, acima identificado (a), declaro e atesto que a renda familiar mensal ndo ultrapassa o valor de
3 salarios minimos nacionais, estando, assim, apto(a) a me candidatar a uma vaga no PCG/SESC,
atendendo & condicdo de baixa renda.

Declarando também que:

a) Recebi do SESC todas as informagfes necessarias para a perfeita compreenséo das condi¢Bes que me
habilitam a me inscrever no PCG, tendo conhecimento das Normas de Aplicagdo do Programa de
Comprometimento e Gratuidade — PCG, quanto as obrigac@es estabelecidas e quanto a vigéncia;

b) Devo informar ao SESC qualquer modificacdo na renda familiar mensal;

c) Compreendo e aceito 0 acima exposto e declaro que as informagdes ora prestadas correspondem
exatamente a situacdo de fato, podendo ser consideradas verdadeiras para todos os efeitos legais
cabiveis.

R10 BRANCO - ACRE, de de 20

Assinatura




SERVICO SOCIAL DO COMERCIO
ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO ACRE
PROGRAMA DE COMPROMETIMENTO E GRATUIDADE - PCG

Sesc

Edital 003/2016 - PCG - ACRE

ANEXO I11 - QUESTIONARIO SOCIO-ECONOMICO

Curso pretendido:

Turno:

| Série:

| - INFORMACAO DO CANDIDATO

Nome completo:

Data de Nascimento: / / Idade: | Sexo:
Nacionalidade: Naturalidade:
RG: CPF:
Endereco: N° | Bairro:
CEP: | Cidade: | Estado:
Telefone Fixo: Telefone Celular:
Estado Civil: |
Tem filhos? | Quantos?

Cor

() branco

() negra

() pardo

() amarelo(a)

(' ) sem declaragéo

Portador de alguma deficiéncia?

()sim

() néo

Caso seja portador de deficiéncia, assinale a opg¢éo abaixo:

() fisica/motora () auditiva
() visual () mental
O candidato:

Trabalha? () sim ( )ndo emqué?
Ja trabalhou? () sim ( )ndo emqué?

I1 - INFORMACAO DO PAI, MAE E/OU RESPONSAVEL

Nome Completo: PAI:
MAE:
Endereco: | Telefone:
COMERCIARIO ()SIM ( )NAO
E EGRESSO DE ESCOLA PUBLICA? ( ) SIM ( )NAO

ESCOLARIDADE

Candidato

( ( () Analfabeto(a)

(' ) Ensino Fundamental Incompleto (' ) Ensino Fundamental Incompleto (' ) Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental completo () Ensino Fundamental completo () Ensino Fundamental completo
() Ensino Médio Incompleto (' ) Ensino Médio Incompleto () Ensino Médio Incompleto
( ( (
( ( (
( ( (

PAI (responséavel)
) Analfabeto

Mae (responsavel)
) Analfabeta

) Ensino Médio completo ) Ensino Médio completo ) Ensino Médio completo
) Superior Incompleto ) Superior Incompleto ) Superior Incompleto
) Superior completo ) Superior completo ) Superior completo




PATRIMONIO

A casa em que vocé mora é:
() Propria

() Alugada

() Cedida (de parente/amigo)
() Financiada

Quantos desses itens a familia possui?

() Imoveis

() Automdveis

() Motos

() Bicicleta

( )Televiséo

() Aparelho de DVD

e Alguém em sua residéncia estuda em escola ou faculdade particular? () Sim ( ) Nao

e Se estuda, qual o valor da mensalidade?

¢ Quantas pessoas moram na sua casa (incluindo candidato)? Quantos
trabalham?

Descreva as pessoas que moram com vocé, colocando a renda de cada um que trabalhe:

e Obs: vocé deve colocar a renda BRUTA, ou seja, o valor que recebe mensalmente

NOME PARENTESCO PROFISSAO RENDA MENSAL

TOTAL

A familia recebe algum subsidio de Programas Sociais do Governo Federal ou Estadual:
() Bolsa Familia valor: R$
() Bolsa Escola valor: R$
() Outras:

RENDA MENSAL TOTAL (da familia + ajuda externa): R$

Rio Branco — AC, / /

Assinatura do Candidato ou Responsavel




Sesc PROGRAMA DE COMPROMETIMENTO E GRATUIDADE - PCG

SERVICO SOCIAL DO COMERCIO
ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO ACRE

Eu,

Edital 003/2016 — PCG- SESC - ACRE
ANEXO IV - TERMO DE COMPROMISSO

RG N° , CPF N°

responsavel pelo (a) menor , matriculado (a) na Escola
SESC do Servigo Social do Comércio — Departamento Regional do Acre, assumo 0s seguintes
compromissos em relacdo ao (a) menor:

1.

w

Participar integralmente das atividades do curso e cumprir todos os requisitos e regulamentos do
SESC.

Ter frequéncia minima de 85% nas atividades do curso.

Cumprir as normas regimentais do SESC.

Comunicar a unidades de ensino quando do impedimento ou desisténcia do curso, apresentando
justificativa formal a Entidade nas seguintes situagdes:

l. Doenca: com apresentagdo de atestado medico;

. Mudanca para outro municipio e/ou estado;

1. Quando o salario bruto do grupo familiar ultrapassar a 03 (trés) salarios minimos.

Estou ciente de que o ndo atendimento as clausulas deste Termo de Compromisso implicara no
cancelamento da matricula bem como no periodo de caréncia de um ano para nova solicitacao de
vaga no PCG.

Os casos omissos serdo analisados pela Diregdo do SESC Acre.

Rio Branco — AC, de 20

(nome legitimo e assinatura do responsavel pelo aluno)

Assinatura de responsavel pelo SESC — DR/AC



